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Цели и задачи работы ММО социальных педагогов на 2021– 2022 учебный год

Работа методического объединения призвана:
· способствовать развитию представлений о современных технологиях социально – педагогической работы;
· дать теоретические и практические знания о различных формах и методах работы;
· расширить профессиональные и личностные контакты социальных педагогов.
Цели и задачи работы ММО социальных педагогов на 2021 – 2022 учебный год:
Цель: обеспечить условия для совершенствования уровня профессионального мастерства социальных педагогов по проблеме поддержки и сопровождения учащихся и их семей.
Задачи:
· повышать профессиональную компетентность социальных педагогов города их теоретический и методический уровень подготовки по вопросам социально-педагогической деятельности через участие в работе семинаров, круглых столов, практикумов;
· формировать мотивацию профессионального роста социальных педагогов;
· проводить диагностику социально-педагогических проблем развития несовершеннолетних и на основе полученных данных разрабатывать и реализовывать индивидуальные программы развития и  профилактической работы с данными учащимися;
· содействовать созданию социально-педагогических условий для развития личности несовершеннолетнего в социуме и его ближайшем окружении;
· содействовать созданию обстановки психологического комфорта и безопасности учащихся в семье, в окружающей социальной среде, профилактика асоциального поведения и правонарушений.




Тематика заседаний ММО

	№ п/п
	Тематика заседания
	Ответственный
	Сроки проведения
	Место проведения

	1.
	Организационное заседание ММО социальных педагогов. Задачи и особенности работы ММО в 2021-2022 учебном году
	Ломова Е. А., Социальный педагог МБОУ «Лицей №7» 
	Сентябрь

	МБОУ «СОШ №23»

	2.
	Новые форматы организации деятельности социального педагога с детьми и семьей в раках ФГОС
	Социальный педагог МБОУ «Гимназия №11»
	Декабрь 
	МБОУ «Гимназия №11»

	3.
	Работа образовательного учреждения с родителями по раннему выявлению и профилактике экстремизма и терроризма в ученической среде
Формирование правовых знаний учащихся, ка одна из форм профилактики повторных правонарушений 
	Социальный педагог МБОУ «ООШ №26 им. А.С. Пушкина»
	Февраль

	МБОУ «ООШ №26 им. А.С. Пушкина»

	4.
	Формирование правовых знаний учащихся, ка одна из форм профилактики повторных правонарушений
	Социальный педагог МБОУ «СОШ №10 «Кадетский корпус юных спасателей»
	Апрель  
	МБОУ «СОШ №10 «Кадетский корпус юных спасателей»

	5.
	Итоги работы за год и планирование работы ММО на 2022-2023учебный год
	Социальный педагога МБОУ «Лицей №7»
	Май 
	МБОУ «Лицей №7»



Ожидаемые результаты работы ММО:

- содействие   развитию творческого потенциала педагогов, их  самореализации, самообразованию;
– совершенствование и активизация работы социальных педагогов по профилактике детской безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, с целью обеспечения получения обязательного минимума содержания образования детей и молодежи в образовательных учреждениях;
–профилактика девиаций в поведении несовершеннолетних, алкоголизма, табакокурения, преступности;
– организация своевременной социально – педагогической и консультативной помощи подросткам, попавшим в зону юридического, социального или личностного конфликта; 
формирование правовой культуры подростков, включающей практические навыки предупреждения правонарушения, правильного поведения в ситуации юридического конфликта и выхода из него;
– формирование у детей представлений о нравственности и опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми нравственными нормами, правилами культуры поведения;
– усиление роли семьи в воспитании детей;
-  расширение внешних связей образовательных учреждений для решения проблем воспитания;
 - активизация взаимодействия ОУ с учреждениями культуры, дополнительного образования, общественными организациями, специалистами органов системы профилактики.




